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Contrato nimero: 1.330.19.13-18648 | de ] 01 DE DICIEMBRE DE 2025

Disponibilidad Presupuestal Inicial: CDP No. 5500006752 DEL 20 DE NOVIEMBRE DE 2025
Registro presupuestal Inicial: RPC No. 5600096525 DEL 01 DE DICIEMBRE DE 2025
Apropiacién Presupuestal: [TEM1 13111109/1159/2-320202008/3533003070030000/P]35-
102458/1/1/01/13:  Reintegros devoluci/SRIA AMBIENTE Y DESA/ Servicios prestados/
Educacién ambiental para/ REALIZAR ACOPANAMIE

Proyecto: P135-102458 FORTALECIMIENTO DE LA GOBERNANZA Y LA EDUCACION
AMBIENTAL PARA LA RESTAURACION PROGRESIVA DE LA BIODIVERSIDAD Y SUS
SERVICIOS ECOSIS TEMICOS VALLE DEL CAUCA

Eje, Objetivo, Meta y Componente del Plan de Desarrollo Y que sera atendido con este
contrato:

PROGRAMA: 33 - Valle biodiversidad y resiliencia

SUBPROGRAMA 3300307- Educacion ambiental para la Sostenibilidad.

META DE RESULTADO 33003 - Recuperar al menos 9.000 hectareas de ecosistemas
degradados que derive en Ia revitalizacion del territorio, bienestar de la comunidad y recuperacion
de sus servicios ecosistémicos

META DE PRODUCTO: MP3300307013208006- Implementar una estrategia anualmente de
gobernanza interinstitucional para la gestion integral del sector ambiente y educacion ambiental
en el departamento del Valle del Cauca durante el periodo de gobierno.

OBJETIVO PRINCIPAL: Fortalecer Ia gobernanza y la educacién ambiental para la gestion
integral del ambiente Y el recurso hidrico del Valle del Cauca

OBJETIVOS ESPECIFICOS: Realizar acompanamiento integral profesional, técnico y asistencia
a los procesos de capacitacion, apropiacién del conocimiento implementacién, seguimiento y
reporte de acciones.

Elemento PEP: PI35-102458/1/1/01/13 Realizar acompafiamiento integral profesional, técnico y
asistencial a los procesos de capacitacion, apropiacion del conocimiento, implementacion,
seguimiento y reporte de acciones

Posicién Presupuestaria: 2-320202008

Cuenta Mayor: 5507052101
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(Su pervisor:

JHONNY ROLANDO VERGEL TORRADO
Subdirector Tecnico Juridico
C.C.13.140.106 ;

Teléfono; 3164991379

Contratista | ALEJANDRO CABRERA GRAJALES
C.C.1.114.787.994
Teléfono: 313 552 9408

'OBJETIVO DEL INFORME

Este informe tiene como

objetivo dejar constancia del Cuumpli'r.nien'td del cronograma de

actividades y plan de trabajo presentado del mes de DICIEMBRE 2025; por lo que se concluye

“que, las obligaciones contractua
recibidas a entera satisfaccion por e
Ambiente, y Desarrollo Sostenible.

les durante DICIEMBRE de 2025 fueron cumplidas a cabalidad y
| Departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de

CONTRATISTA.

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U

ARTE DEL

Especificaciones,

actividades u
obligaciones especificas
contractuales.

postcontractuales, en sus diferentes modalidades, segun
como se requieran en el marco del proyecto objeto del
contrato.

o Realizar la carga, actualizacion y rendicion de la
informacién contractual en la plataforma SIA Observa
cuando asi lo requiera la Secretaria o el supervisor del
contrato, garantizando el cumplimiento de los lineamientos
normativos, los plazos establecidos y la veracidad de los
datos reportados.

3. Realizar la gestion completa de la afiliacion del sistema
de Riesgos Laborales (ARL) de todas las personas que
suscriban contratos de prestacion de servicios con la
Dependencia, garantizando la afiliacion efectiva y el
cumplimiento de las normas vigentes.

4. Llevar la representacion judicial y extrajudicial de la
entidad en la accién constitucional, contencioso, entiéndase
la representacion judicial, realizar la atencién, contestacion,
comparecencia a audiencias y diligencias al seguimiento de
los diferentes procesos asignados, actuar con diligencia y
lealtad en los procesos judiciales y extrajudiciales a su
cargo, evitando incurrir con las faltas disciplinarias
contenidas en la ley, por el tiempo de duracion del contrato
y 45 dias mas.

5. Seguir las directrices impartidas por el supervisor con el
fin de cumplir con los objetivos fijados por el modelo
integrado de planeacion y gestion- MIPG

6. PRODUCTO: entrega de un instructivo ilustrativo que

1. Ap ya"r: los proéesos precontracidﬂes, contractuales y ;
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describa de manera detallada el paso a paso para cerrar los
procesos contractuales en la Plataforma SIA Observa,
dirigido al personal responsable de la gestion contractual, El
instructivo debera incluir capturas de pantalla, diagramas o
ejemplos préacticos que faciliten la comprension del proceso,
garantizando que cada etapa cumpla con los lineamientos
normativos y procedimientos internos de la entidad, ademas
se debera incluir, recomendaciones y buenas practicas para
asegurar la correcta consolidacién de la informacion y la
trazabilidad de los contratos rendidos.

Porcentaje
cumplimiento.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales de
acuerdo a lo programado en el plan de trabajo del mes de
DICIEMBRE de 2025:

100%
de

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales en lo
transcurrido en la vigencia del contrato de conformidad con
lo acordado en el mismo.

100%

Otras considerac

iones. Sin novedad.

Sugerencias

Sugerencia

Fecha de entrega | Responsable

Sin novedad

Prorroga, suspensiones o adiciones

Fecha suspension, prorroga o adicién

Fecha de reinicio | Responsable

Sin novedad

SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION. ™

&

Las actividades se ej
publica.

ACTIVIDAD 1. APOYAR LOS PROCESOS PRECONTRACTUALES
EN SUS DIFERENTES MODALIDADES, S

DEL CONTRATO

siguj

Apoy6 las actividades Precontractuales desarroll
sostenible, la cual consistié en la verificacion
contratacion, tales como
delitos sexuales,

ecutaron satisfactoriamente de conformidad con las técnicas juridicas en la contratacién

, CONTRACTUALES Y POSTCONTRACTUALES,
EGUN COMO SE REQUIERAN EN EL MARCO DEL PROYECTO OBJETO

adas en la Secretaria de Ambiente y desarrollo
y revision de documentos aportados para la respectiva
los antecedentes de procuraduria, contraloria, Redam e inhabilidades por
requeridos para adelantar el tramite contractual de los contratistas de la SADS

endo la base de datos suministrada por el equipo juridico para tal fin.

Apoy6 los procesos contractuales de la SADS, en el cual se realizaron actividades de modificacién
contractual de cada uno de los expedientes contractuales en la plataforma SECOPII, estableciendo la
nueva fecha de terminacion de los contratos asignados en la matriz contractual de |a entidad, para lo
cual se realizaron las acciones respectivas y segun las indicaciones respectivas dadas desde la
dependencia_en la plataforma de contratacién publica SECOP.
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e« Apoyo los procesos contractuales de la dependencia SADS, en el cual se realizé el cargue de los
documentos contractuales respectivos de los contratistas asignados, en dicho item se cargaron
documentos tales como complementos, acta de nombramiento, y documentos de los contratistas segun
las directrices impartidas y con el fin de dar la respectiva publicidad al respectivo proceso de
contratacion de esta dependencia

s Apoyo los procesos contractuales adelantados en la secretaria de Ambiente y desarrollo sostenible del
valle del cauca el cual consistio en la verificacion y comprobacion de los aspectos tales como fecha de
inicio y que estuviera realizado el cargue de los respectivos documentos requeridos en la suscripcion de
los otrosi con los contratistas, una vez se verifica que la informacion fue respectivamente cargada se
procedi6 a informar al supervisor y al equipo de contratacion de la Secretaria.

s Apoy6 los procesos de la secretaria de ambiente y desarrollo sostenible el cual consistid en la
verificacion de la aceptacién de los procesos por parte de los contratistas respectivos. Posterior a su
revision y aceptacion se procedio con la publicacion del proceso contractual en la plataforma SECOP II
e igualmente se procedio a alimentar la base de datos en linea para la verificacién del proceso por parte
del equipo juridico de la SADS.

s Apoyo los procesos precontractuales de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo sostenible del Valle del
Cauca, el cual consistio en la verificacién de los documentos de cada uno de los 62 contratistas
remitidos desde la SADS en la plataforma SIGEP que cumplieran con los requisitos exigidos con el fin
de adelantar la fase de revision de los documentos tales como cedula, certificados de estudios,
certificaciones labores, certificados de antecedentes disciplinarios, fiscales, medidas correctivas,
Redam, Rut y demas que son cargados en el SIGEP, asi mismo se procedio a informar & los enlaces
las correcciones y/o actualizacion de documentos que estuvieran pendientes por realizar lo contratistas
para que procedieran a su subsanacion con el fin de dar la revision de manera oportuna

« Apoyd los procesos precontractuales de la SADS, el cual consistié en la respectiva aprobacion de las
hojas de vida de cada uno de los 62 contratistas de esta dependencia los cuales le fueron asignados,
previo al cumplimiento de los requisitos sefialados tales como aportar los documentos y certificados al
dia, una vez aprobadas las hojas de vida en el aplicativo se procedié con él envio al equipo juridico de
la SADS para su respectiva impresion y la firma de cada contratista segun corresponda y su anexo a los
documentos presentados para el respectivo proceso contractual.

ACTIVIDAD 3 REALIZAR LA GESTION COMPLETA DE LA AFILIACION DEL SISTEMA DE RIESGOS LABORALES
(ARL) DE TODAS LAS PERSONAS QUE SUSCRIBAN CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON LA
DEPENDENCIA, GARANTIZANDO LA AFILIACION EFECTIVA Y EL CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS VIGENTES.

s Apoyo los procesos contractuales de la secretaria de Ambiente y desarrollo sostenible del valle del
cauca, en el cual se realizé el diligenciamiento de la base de datos en Excel con la informacion
respectiva de los 255 contratistas de la SADS, con el fin de enviarlo al enlace de la ARL en el
departamento para proceder a su vinculacién a la respectiva ARL teniendo en cuenta las fechas de
inicio de contrato, el EPS, AFP de cada contratista, una vez diligenciada la plantilla se procedié a enviar
por correo electronico esta base de datos para su respectivo tramite y afiliacion oportuna a la ARL.

ACTIVIDAD 6. PRODUCTO: ENTREGA DE UN INSTRUCTIVO ILUSTRATIVO QUE DESCRIBA DE MANERA
DETALLADA EL PASO A PASO PARA CERRAR LOS PROCESOS CONTRACTUALES EN LA PLATAFORMA SIA
OBSERVA, DIRIGIDO AL PERSONAL RESPONSABLE DE LA GESTION CONTRACTUAL. EL INSTRUCTIVO
DEBERA INCLUIR CAPTURAS DE PANTALLA, DIAGRAMAS O EJEMPLOS PRACTICOS QUE FACILITEN LA
COMPRENSION DEL PROCESO, GARANTIZANDO QUE CADA ETAPA CUMPLA CON LOS LINEAMIENTOS
NORMATIVOS Y PROCEDIMIENTOS INTERNOS DE LA ENTIDAD, ADEMAS SE DEBERA INCLUIR,
RECOMENDACIONES Y BUENAS PRACTICAS PARA ASEGURAR LA CORRECTA CONSOLIDACION DE LA
INFORMACION Y LA TRAZABILIDAD DE LOS CONTRATOS RENDIDOS.

Se realizo la entrega del producto denominado Guia llustrada para el cierre de los procesos contractuales en la
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* Solicitudes Y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA

* Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA.
Documentos Y soportes necesarios frente a Ia necesidad de hacer efectiva las
garantias del contrato: NO APLICA.

SEGUIMIENTO ADMI_NISTR;ATNO- .

agregar.
* Expediente electroénico o fisico del contrato completo, actualizado Yy cumple con Ia
normativa aplicable: NO APLICA

* Aprobacién de garantias con e| cumplimiento de |os requisitos legales: NO
APLICA

* Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA
* Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APLICA

estar afiliado a la EPS (SANITAS) Fondo de Pensiones (PORVEN!R) y ARL (POSITIVA)
Se verificéd su afiliacion, segun la clausula seégunda del contrato y Decretos 1273 de 23
de julio 2018 y 948 de 2018.

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABL AL R e e "'
COSTOSDELCONTRATO || PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

]
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Valor inicial del contrato | $7.500.000 ____

Valor Adiciones
Reajustes

Actualizacién de precios

Valor Total del Contrato | $ 7.500.00
Valor pagado

Valor causado que no se€ | ¢ 7 500,000
ha pagado

Valor total ejecutado $ 7.500.000

Concepto
(Anticipo,
avances,

i
:

j
=

i
Ilillll
Ml

Valor saldo por ejecutar

Intereses moratorios
.SEGUIMIEN-T'O:FiNA'NCIERQ,Y:;C"ONTABLE_ s L e
o Seguimiento financiero y contable segun corresponda, si es aplicable se hace la

anotacion; si no lo es, sé escribe NO APLICA. Si es necesaria oftra informacion

financiera o contable se puede agregar.

« Seguimiento de la gestion financiera del contrato, incluyendo el registro
presupuestal, 1a planeacion de los pagos previstos Yy la disponibilidad de caja: El
Contrato se ejecuta financieramente como se perfeccioné, cuenta con el registro
presupuestal y los pagos se ejecutan de acuerdo a lo pactado.

« Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo
a satisfaccion de los bienes 0O servicios objeto del contrato: El presente informe es
suficiente para efectuar el pago correspondiente; puesto que, se€ da plena
constancia de las actividades ejecutas por el Contratista segun el objeto y sus
especificaciones.

« Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de
pago y de liquidacion del mismo: NO APLICA.

« Entrega de los anticipos pactados al contratista, y 1a adecuada amortizacion del
mismo, en los términos de la ley y del contrato: NO APLICA.

« Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacion del
objeto del contrato cuentan con autorizacion y se encuentran justificados técnica,
presupuestal y juridicamente: NO APLICA.

o Tramites para la liquidacion del contrato y entrega de los documentos soporte
que correspondan para efectuarla: NO APLICA.

« Costo de actividades por entregables: NO APLICA porque el Contrato no tiene
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| entregables.
DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR VALOR TOTAL

Entregable 1 $ $
Actividades:
Entregable 2: $ $
Actividades:

Entregable 3: $ $
Actividades:

Entregable 4: $ $
Actividades:

TOTALES: $ $

-

I_SEGUIMIENT_O:ZJIjRIDIbO L. s T L ETEETE ]
' El contratista ha cumplido con el pago de los aportes legales de salud, pensién y ARL, segln lo establecido

en las clausulas segunda, séptima y novena del complemento del contrato y el articulo 18 de Ia Ley 1122

de 2007; el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en Ia Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
articulos 3,4,2,5,1 del Decreto No. 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de
12000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011, el contratista hasta ahora no se halla
incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado: el
contratista no genera relacién laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la
Ley 80 de 1993.

[INFORME SOBRE SANCIONES
NO APLICA

NS TANC ASOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATG =

LINSTANCIAS Y MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

'NO APLICA

Fecha del préximo informe N/A De N/A de N/A
Para constancia de lo anterior firma I___a__presente_ ‘acta el Supervisor a los
15 /" diasdelmesde  DICIEMBRE  de 2025

JHOWVERGEL TORRADO
13.14

Subdirector Tecnico Juridico




